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L'UNION FAIT L'ESSONNE

Bien vieillir en Essonne

La prévention et le maintien a domicile de nos
seniors sont des engagements forts de notre
majorité.

Avec notre schéma de I'autonomie, élaboré en
étroite collaboration avec les territoires, notre
feuille de route départementale s'articule au-
tour de trois axes principaux: une offre de
services et d'hébergement de qualité pour nos
ainés, la lutte contre l'isolement et I'inclusion
sociale.

Depuis 2015, nous avons considérablement
amélioré ['offre de nos Etablissements d'héber-
gement pour personnes agées dépendantes
(EHPAD), en créant notamment 400 places en
maisons de retraite départementales. Le codt
moyen mensuel d'une chambre en EHPAD est
de2750 €enlle-de-France.Classé1¢'deFrance,
le Service Essonnien du Grand Age (SEGA)
propose une offre d’hébergement bien plus
avantageuse a raison de 2100 € par mois.
Alinitiative de notre majorité, les tarifs d'héber-
gements du SEGA ne dépassent pas les 65 €
par jour.

Nous soutenons la professionnalisation et le
financement des nombreux services d'aides a
domicile qui interviennent sur notre territoire.
Ces structures font un travail considérable et
permettent de garantir une plus grande auto-
nomie a ceux qui souhaitent rester chez eux
le plus longtemps possible, avec en outre la
téléassistance que nous avons rendue gra-
tuite pour les personnes de plus de 80 ans.
Cette mesure permet aux bénéficiaires d'étre
équipés d'un boitier a leur domicile ainsi qu'un
bracelet pour alerter une centrale télépho-
nique en cas d'incidents, afin de prévenir les
services de secours au plus vite et de vivre
plus sereinement.

L'UNION FAIT L'ESSONNE
groupe-ufe@cd-essonne.fr

Le Département de I'Essonne soutient acti-
vement le développement des Centres locaux
d'information et de coordination gérontologi-
que (CLIC) en partenariat avec les communes.
Entiérement gratuits, ils sont dédiés aux
personnes a partir de 60 ans, ainsi qu‘a leur
entourage, a leur famille et aux profession-
nels. Leur principale mission est de favoriser,
aussi longtemps que possible, le maintien a
domicile des personnes agées.

Par ailleurs, nous avons voulu soulager davan-
tage les aidants, en soutenant des accueils
de jour dans les EHPAD. Nous avons aussi
mis en place une cellule de soutien télépho-
nique pour les proches via un numéro unique,
le 0805 38 14 14. Cette initiative est dailleurs
une premiere en France reprise ensuite par le
Gouvernement au niveau national!

'accessibilité pour les personnes a mobilité
réduite est un enjeu capital pour maintenir les
personnesagées enautonomie. C'est pourquoi
en complément du dispositif de transport a la
demande PAM 97, nous avons créé cette an-
née la Carte Taxi. D'un montant de 250 euros,
elle permet aux personnes a mobilité réduite
de pouvoir payer leurs déplacements en taxi
ou aupres du service PAM 91.

Soyez assurés de notre engagement total
afin de faire de notre Département un territoire
qui protége lI'ensemble des générations, de la
petite enfance jusqu'au grand age.

Jérome BERENGER, Michel BOURNAT, Dany BOYER, Samia CARTIER, Marie-Claire CHAMBARET,
Pascal CHATAGNON, Cendrine CHAUMONT, Martine CINOSI GIRARD, Guy CROSNIER,

Laure DARCOS, Frangois DUROVRAY, Sandrine GELOT, Patrick IMBERT, Yann PETEL,

Sophie RIGAULT, Alexis TEILLET, Alexandre TOUZET, Brigitte VERMILLET.
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L'ESSONNE
DE TOUTES
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Au service de
notre jeunesse!

De I'enfance jusqu'a I'dge adulte, le Département
est un partenaire des jeunes. Notre majorité sou-
haite construire pour et avec eux, une politique
innovante qui répond concrétement et avec am-
bition, a leurs besoins.

Nos élus chargés du sujet, Sandrine Gelot, Sylvie
Gibert et Pascal Chatagnon, pilotent les Assises
de la jeunesse. 5000 jeunes, parents et profes-
seurs se sont impliqués pour faire émerger des
initiatives sur 'accompagnement a l'autonomie,
le soutien des plus fragiles et la communication
sur les actions du Département.

Lors de la restitution des Assises a laquelle
beaucoup ont participé, nous avons présenté
les propositions co-construites ensemble. Elles
sont désormais le socle de la nouvelle politique
jeunesse que nous adopterons prochainement.

Déterminés a accompagner notre jeunesse,
nous renouvelons sur trois ans, notre partenariat
avec 'Ecole de la deuxiéme chance, a hauteur de
450000 euros. L'association accompagne des
jeunes motivés, sortis du systéme scolaire sans
dipléme dans la construction de leur projet pro-
fessionnel, afin qu'ils gagnent en autonomie et
s'insérent professionnellement. Sur tout le ter-
ritoire, le Département ambitionne de déployer
des Ecoles pour assurer durablement I'emploi
de nos 16-25 ans.

La jeunesse est une richesse dans laquelle nous
investissons pour sa réussite et son épanouis-
sement.

L'ESSONNE DE TOUTES NOS FORCES

0177581223

groupe-cid@cd-essonne.fr

Stéphane BAZILE, Dominique BOUGRAUD,

Paolo DE CARVALHO, Sylvie GIBERT, i
Anne-Marie JOURDANNEAU-FORT, Nicolas MEARY,
Annie PIOFFET, Nicolas SAMSOEN.

NATURELLEMENT L'ESSONNE

Les services publics:
nos biens essentiels

A l'occasion de la derniére Assemblée Départementale, 'ensemble
des élus Essonniens a contesté le projet de la SNCF-Transilien de
fermer de nombreux guichets dans nos petites gares, et réduire
fortement la présence humaine dans un certain nombre d'autres.

En Essonne, les lignes C et D du RER sont fortement impactées par
ces fermetures. Sur le RER C, des le mois de juillet 2022 la fin de
la présence humaine en gare concernerait de nombreuses gares,
ainsi que des restrictions d'ouverture pour d'autres. Sur le RER D, le
1¢ septembre 2022, plusieurs gares se verraient privées de guichet
et de présence humaine et d'autres seraient fermées le week-end,
et des restrictions d'équipes présentes en soirée sont attendues pour
les autres gares.

Un sujet tres sensible pour la qualité de vie sur nos territoires, pour
les personnes en situation de handicap, celles privées ou éloignées
de l'accés au numérique et pour la sécurité de toutes et tous. Une
qualité de vie intimement liée a la défense et au développement de
nos services publics, des biens essentiels.

La période des échéances électorales est l'occasion de voir émerger
un certain nombre de débats autour des sujets qui impactent notre vie
quotidienne, sa qualité et donc ses services publics. Car nous parlons
bien de tous ces services, la santé, I'éducation, 'accompagnement
social, l'emploi ou encore les transports. A I'échelle de I'Essonne,
dans nos villes et villages, comme pour les administrations dépen-
dant de I'Etat, nous croyons que la présence et le bon fonctionnement
de ces biens essentiels constituent le socle permettant de porter et
défendre l'idéal républicain. Un idéal ou se conjuguent les valeurs
liées a notre triptyque 'Liberté, Egalité, Fraternité' auxquels notre
engagement est intimement lié.

Au sein du groupe Naturellement I'Essonne, nous sommes 14 élu-e-s
de gauche, écologistes et de la société civile, nous vous représentons.
Au-dela des particularités héritées de nos identités politiques, plus
que tout, nous partageons des convictions, dont celle que tous nos
services publics sont et doivent demeurer des biens essentiels.

NATURELLEMENT L'ESSONNE

0160919035

Damien ALLOUCH, Marie-Claire ARASA, Marion BEILLARD,

Fadila CHOURFI, Annick DISCHBEIN, Jean-Jacques GROUSSEAU,

Anne LAUNAY, Alexandre MAQUESTIAU, Latifa NAJI, Frédéric PETITTA,
Stéphane RAFFALLI, David ROS, Olivier THOMAS, Tiphaine VALDEYRON.
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