vec plus de 16 000
associations, I'Essonne
dispose d'un formidable

potentiel de créativité, de soli-
darité et de générosité.
Associations sociales, sportives, ou encore cultu-
relles, toutes occupent une grande place dans la vie
de notre département.

Ce dynamisme extraordinaire de la vie associative
essonnienne, doit beaucoup au travail et a la partr
cipation de tous les bénévoles qui s'investissent
sans compter pour faire avancer collectivement
leurs projets. Avec eux, avec vous, |'Essonne
devient, chaque jour davantage, ce département
solidaire et énergique auquel nous aspirons tous.

C’est la raison pour laquelle, cette année encore,
le Conseil général propose aux responsables asso-
ciatifs d'acquérir ou d'approfondir leurs connais-
sances par des formations gratuites dans des
domaines adaptés a leurs besoins : juridique, fis-
cal, comptable et informatique.

Réactualisées en fonction de vos attentes, les for
mations 2010 font I'objet d'une formule améliorée,
misant sur I'accessibilité. De nouveaux horaires et
nouveaux lieux de stage sur I'ensemble du dépar-
tement, permettront ainsi a un plus grand nombre
d'entre vous de suivre ces formations. De méme
que la mise a disposition d'un interprete, si plu-
sieurs associations de sourds ou de malentendants
s'inscrivent sur des mémes thémes, est désormais
possible.

Enfin, dans une démarche de préservation de I'en-
vironnement allant de paire avec la dématérialisa-
tion du guide des formations, toutes les inscriptions
aux formations s'effectueront désormais en ligne
sur www.associations.essonne.fr

Espérant que ces offres 2010 répondent a la diver
sité de vos demandes, nous vous invitons, dés a
présent, a vous inscrire pour en profiter !

Michel Berson
Président du Conseil général de I'Essonne

COMMENT S’'INSCRIRE ?

Ca se passe en ligne !

> Pour plus de détails sur les formations proposées,

[

I

www.associations.essonne.fr

consultez le programme complet disponible en
téléchargement. A noter : pour connaitre et
s'inscrire aux formations du 2¢ semestre 2010,
rendez-vous sur associations.essonne.fr au cours
de I'été 2010.

Remplissez en ligne votre(vos) bulletin(s)
d'inscription pour participer aux formations de
votre choix. Quelques clics suffisent !

Des difficultés pour vous inscrire ?

Un conseiller en formation est a votre disposition
au 01 60 91 93 78 (31 16) ou sur place au
Conseil général du lundi au vendredi

de 9 heures a 17 heures.

POUR NOUS RENCONTRER
Conseil général de I'Essonne
Service relations avec les associations
Batiment France Evry, Tour Lorraine - 2¢ étage, bureau 232
Boulevard de France - 91000 Evry

RER D, gare d'Evry Courcouronnes
Bus 401, arrét Préfecture
TransEssonne, lignes : 91-01, 91-04, 91-05
(arrét « cité administrative »)

RAPPEL
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8 GRANDS
THEMES
DE FORMATION

I 2

Il 2

Pour plus de renseignement sur le contenu de
ces formations, rendez-vous sur

associations.essonne.fr

. e . . . ] .
) eaeg‘gpo q JarN ‘f&‘lo eV Piecr“o Marst'lO AV PZ‘\O 1O Maa" 01 O
Comment monter un projet ?
Evry (9h - 17h)

Préparer votre réponse a un appel d'offre (9h -
12h30) / Préparer votre réponse a |'appel &
projet d'une fondation (73h30 - 17h) - Evry

Mettre en place une demarche d'évaluation  Définir les indicateurs de vos actions pour
de ses activités - Evry (9h - 17h) les valoriser - Evry (Soirée : 18h - 21 h)

Financer votre projet
Evry (9h - 17h)

Savoir mener des réunions courtes
et efficaces - Evry (Soirée : 18 h - 21h)

Evaluer I'impact des actions et des projets
de |'association : démarches

Gérer et consolider les emplois
et outils - Evry (9h - 17h) Boussy-Saint-Antoine (9h - 17h)

Etre employeur
Eury (9h - 17h)

Construire un projet d'action pour le faire
financer - Evry (Soirée : 18h - 21h)

Pourquoi embaucher du personnel ? (9h - 12h30)
Comment embaucher du personnel ?
(13h30 - 17h) - Evry

Evaluer sa santé financiére et analyser

ses activités - Evry (9h- 17h)

onnaitre le Fonds Social Européen
et solliciter un financement européen

] Evry (9h - 17h)
Panorama des financements pour les Etablir et renforcer le partenariat Les aides a I'embauche (conférence)
‘ avec les collectivités locales ‘

associations employeurs - Evry (9h - 17h) Evry (9h - 17h) Evry (Soirée : 18h - 21h)

Panorama des financements pour les
associations non employeurs - Evry (9h - 17h)

Des outils pour &tre un bon manager d'équipe
(salariés ou bénévoles)
Evry (9h - 17h)

Actualiser et partager son projet
associatif - Evry (9h - 12h30)

Savoir diversifier rapidement ses activites Concurrencer le secteur marchand, comment
pour assurer la pérennité de I'association

Mennecy (9h - 17h) se positionner ? - Evry (Soirée : 18h - 21h)
Des outils pour améliorer la gestion

du temps dans votre association
Evry (Soirée : 18h - 21h)

Une methode performante pour
gérer les conflits - Evry (9h - 17h)

Mettre en valeur ses atouts et piloter
un projet - Evry (9h - 17h)

La planification du travail ou comment
optimiser votre investissement associatif
Evry (Soirée : 18h - 21h)

Réaliser une demande de subvention
et améliorer ses relations avec
ses partenaires - Evry (9h-17h)

S'outiller pour rédiger son projet
associatif - Evry (9h - 12h30)
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