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L'UNION FAIT L'ESSONNE

De la croissance verte
a I'écologie de progres

Grace a notre stratégie départementale de transition climat et a une feuille de route concrete pour le dévelop-
pement durable, notre majorité décline de fagon opérationnelle la nécessaire transition écologique en Essonne.

Les énergies renouvelables, une chance pour 'Essonne

Le Département a engagé en 2021 [‘élaboration de son Schéma directeur des énergies renouvelables et de
récupération. Ce dernier a permis de déterminer les consommations d'énergie dans notre département par fi-
ligre (électricité, chaleur...) et par secteur de consommation et d'identifier des gisements locaux d'énergies re-
nouvelables. Ce Schéma directeur a mis en exergue la géothermie et la méthanisation, notre département étant
le territoire ayant le potentiel de développement le plus important en Tle-de-France. Notre majorité souhaite jouer
un triple réle: impulser, animer et accompagner ces deux filieres porteuses en Essonne.

Moins 41% de consommation d'énergie dans nos plus gros batiments départementaux

30 millions d'euros pour le coup d'envoi du projet de rénovation énergétique de six batiments départementaux:
Hotel du Département, France Essonne, PMI de Draveil, et trois colleges (Les Sablons a Viry-Chatillon, Le Village
a Evry-Courcouronnes et Villeroy @ Mennecy). Les travaux, actuellement en cours, portent sur la rénovation de
I'enveloppe des batiments, la réfection de l'isolation, le chauffage et sa régulation ainsi que sur I'éclairage. lls
contribueront a améliorer les conditions de travail des agents et le confort des usagers.

L'objectif est de réduire la consommation d'énergie de 41% et les émissions de gaz a effet de serre de 44%.
Ce sont ainsi 40000 m? de batiments les plus énergivores qui sont concernés par ces travaux et 200000 euros
économisés sur notre facture énergétique annuelle.

La nouvelle Prime éco-logis 91: plus juste, plus efficace

Notre majorité prolonge et renforce l'aide financiére pour les propriétaires d'un logement et les copropriétés avec
la prime éco-logis. Les travaux devront garantir un gain énergétique d'au moins 35%.

Entre 2019 et 2021, plus de 26 000 foyers et dix-sept copropriétés ont bénéficié de la PEL 91, pour un budget total
de 60 millions d'euros.

A partir du 1¢ janvier 2022, c'est une nouvelle version de la «PEL 91, que les Essonniens pourront solliciter.
Seront éligibles des travaux d'isolation, l'installation de bornes de recharge de véhicules électriques, de centrales
de production d'énergies renouvelables (micro-turbine, micro-éolienne), la pose de pompe a chaleur... Le montant
de la prime varie en fonction des ménages et de leurs revenus, et reste cumulable avec les autres aides exis-
tantes: nationales, régionales, locales. Elle pourra couvrir de 10 a 20 % du montant total des travaux selon les
revenus, et atteindre 4 000 euros.

Notre majorité agit au quotidien pour maintenir le pouvoir d'achat des Essonniens dans un contexte national
de hausse des dépenses d'énergie.

L'UNION FAIT L'ESSONNE
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Jérome BERENGER, Michel BOURNAT, Dany BOYER, Samia CARTIER, Marie-Claire CHAMBARET, Pascal CHATAGNON,
Cendrine CHAUMONT, Martine CINOSI GIRARD, Guy CROSNIER, Laure DARCOS, Frangois DUROVRAY, Sandrine GELOT,
Patrick IMBERT, Yann PETEL, Sophie RIGAULT, Alexis TEILLET, Alexandre TOUZET, Brigitte VERMILLET.
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L'ESSONNE
DE TOUTES
NOS FORCES

Agir pour vous et
pour la transition
écologique

Certaines délibérations sont particulierement
importantes a nos yeux. Certaines politiques
publiques nous rendent heureux et fiers.

Ainsi le vote du renouvellement de la «Prime
éco-logis91» était une décision forte de la fin
2021.

En trois ans d'existence, ce dispositif unique mis
en place par le département de I'Essonne a fait
ses preuves. Il a permis de financer bien des
travaux d'isolation et d'économies d'énergie. Il a
aidé bien des ménages a sauter le pas et a faire
les investissements nécessaires. Il a mobilisé
de nombreux professionnels du territoire.

Cette nouvelle version du dispositif vise a sou-
tenir les projets les plus vertueux sur le plan
écologique. Il maintient un niveau d'engagement
financier élevé du département car nous pen-
sons que c'est en soutenant les ménages que
nous pourrons entrainer le plus grand nombre
dans la transition écologique de notre territoire.
Nous croyons a linvestissement et a I'accom-
pagnement, plutdt qu'aux seules normes ou
restrictions. Défendre une écologie positive, vo-
lontariste et ambitieuse, a laquelle chacun peut
participer selon ses moyens, cest le sens de la
Prime éco-logis 91.

Le Groupe «l’Essonne de toutes nos forces»
avec 'ensemble de la majorité est heureux de
pouvoir y contribuer.

L'ESSONNE DE TOUTES NOS FORCES
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Stéphane BAZILE, Dominique BOUGRAUD,

Paolo DE CARVALHO, Sylvie GIBERT, i
Anne-Marie JOURDANNEAU-FORT, Nicolas MEARY,
Annie PIOFFET, Nicolas SAMSOEN.

NATURELLEMENT L'ESSONNE

En 2022, faisons de I'Essonne
un département ou

la démocratie et la solidarité
sont des marqueurs forts!

Les élus du groupe Naturellement I'Essonne, rassemblement de la
gauche, des écologistes et de la société civile, vous souhaitent, ainsi
gu'a vos proches, une belle année 2022.

Ne relachons pas notre vigilance alors gu'une nouvelle flambée de
I'épidémie nous oblige encore a nous concentrer sur les urgences.
Engagés, nous ferons que cette année soit placée sous le signe de la
défense de nos services publics. Il s'agira aussi de penser sur le long
terme pour notre Département et sa population grandissante qui fait
face a des besoins et des attentes vis-a-vis du service public.

C'est en ce sens gue nous avons voté contre le budget 2022, aride
et sans souffle politique, porté par une majorité départementale
qui manque de vision a long terme. En effet, la demande sociale
grandissante est non comblée par les moyens mis en ceuvre par le
Département, voire aggravée par la suppression d'aides aux familles
et aux jeunes, la réduction des moyens dédiés au Fonds de solidari-
té logement, ou encore un désengagement dans plusieurs dispositifs
clés: insertion par l'activité économique, contrats aidés ou prévention
spécialisée...

La crise sanitaire fait peser une tension inacceptable sur nos services
publics et la surencheére de propositions des candidats de la droite
aux élections présidentielles sur la réduction du nombre de fonction-
naires doit plus que jamais nous alerter. Une crise qui s‘ajoute a la
souffrance des agents, ceux du secteur social et médico-social et les
acteurs sociaux qui dépendent du Département. lls l'ont rappelé mardi
7 décembre en se rassemblant a plusieurs centaines sous les fenétres
de la Préfecture et de I'Hotel du Département les moyens manguent
pour répondre a la demande: «Le social se bat pour tout le monde!»
Alors en 2022, pour faire de I'Essonne un département ou la démo-
cratie, la transition écologique, I'éducation et les solidarités soient des
marqueurs forts de nos politiques publiques, la majorité départemen-
tale devra et pourra compter sur le groupe Naturellement I'Essonne
pour travailler, échanger et faire des choix, c'est le message que nous
leur adressons.

Un message d'une opposition constructive et exigeante, qui vous
adresse a vous et vos proches ses meilleurs voeux de bonheur, de
santé et de réussite dans vos projets.

NATURELLEMENT L'ESSONNE
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Damien ALLOUCH, Marie-Claire ARASA, Marion BEILLARD,

Fadila CHOURFI, Annick DISCHBEIN, Jean-Jacques GROUSSEAU,

Anne LAUNAY, Alexandre MAQUESTIAU, Latifa NAJI, Frédéric PETITTA,
Stéphane RAFFALLI, David ROS, Olivier THOMAS, Tiphaine VALDEYRON.
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